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1. Altalinos rendelkezések

L.1. A tevékenységet meghatirozd jogszabdlyok, dokumentumok:

(1) A Virtskereszt Mozgalom alapelvei és a vonatozo nemzetkdzi egyezménvek.
(2) A Magyar Viirtskereszt Alapszabdlya (MVK-SZ-001).

(3) A Magyar Voroskereszt Szervezeti ¢s Mikddési Szabilyzata (MVK-SZ-002).
(4) A Magyar Virdskereszt Ellendrzési Szabdlyzata (MVK-SZ-035),

1.2. A szabalyzat hatilya:

(1) Az Etikai Kodex hatdlya kiterjed a Magyar Vordskereszt minden tagjdra, Onkéntesére és
munkatarsara (tovabbiakban voriiskeresatesek).

(2) Az Etikai Kodex betartdsaért és betarttatasacrt a tarsadalmi testiletek vezetdi és a szervezet
SZMSZ-ben meghatarozott vezeld Glldst ds vezetd beoszidst munkavillaldi egyardnt
felelosek.
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1.3. A szabdlyzat célja:
(1) Az Etikai Kodex (tovabbiakban Koédex) célja a Magvar Virdskereszt dltl felvaillalt
feladatokban résztvevok emberi méltosaganak megdrzése, szitkség esetén helyreallitisa

¢s kiteljesitése, valamint a szervezeti értékek megorzésének eldsegitése.
(2) A Kodexben riigzitett etikai normak be nem tartisa etikai vétség elkvetését feltételezi,
I1. Etikai alapelvek, normik és fogalmak
2.1. Etikai alapelvek:
(1) Minden ember egyedi értékkel bir, amely indokolja a neki jird erkdlesi megbecsillést.
(2) A viiriskeresztesek tiszteletben tartjik az egyének alapveté emberi jogait.

(3) Minden egyénnek joga van az Snmegvalbsitishoz és szabadsighoz oly mértékben, mely
nem korlitozza mésoknak ugyanezen a jogat.

(4) A vorGskeresztes tevékenyséy Osszeepyeztethetetlen az emberi méltdsigor sérd
csoportok, szervezelek, személyek tdmogatisaval.

(5) A virdskeresztes tagtol. Gnkéntestol és munkatdrsiol elvarhatd, hogy a lehetdséghez
képest tamogatast nyijisanak azoknak, akik sepitségliket és tandcsukat kérik. barmilven
nemre, korra, fogyatékossdgra, borszinre, tarsadalmi osztélyra, vallisra, nyvelvre, politikai
hitre vagy szexuilis orientaciora épiild jogtalan megkiltnbiztetés nélkl.

(6) A viriskeresztesek szakmai tevékenységilk sordn tekintettel vannak a titoktartis.
bizalmassag és az adatvédelem alapelveire. A viriskeresztes kteles a tudomasdra jutott
seemélyes adatot, iizleti és egycb titkot megbrizni.

2.2, Etikai normaik:

(1) A vordskeresztes védi a Szervezet érdekeit, anvagi ¢s szellemi értékeit, valamint annak
alapelveit. Elbsegiti az Alapszabily ¢és egyéb szabdlyzatok, eloirasok végrehajtasar,
érvényesiilését, betartisdt.

(2) A virdskeresztes a legjobb tudisa szerint gondoskodik a ta bizott javak. értékek
megirzésérdl, célszerd, raszorultakat segitd felhaszndldsarol.
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(3) Az Onkéntesek bevonasdért és az dltaluk nyujtott szolgaltatasok minoségeért az oket
bevond fogado szervezet a felelds.

(4) A voOroskereszies nem  villalhar el olyan feladatot, megbizds, amely illépi
kompetencidjat, amely visszaélést vagy emberellenes tevékenységet takar.

(5) A virbskereszies tevékenységével hozzijirul, hogy humanitdrius Feleldsséget villalo
személyek, szervezetek, reriletek munkajat segitse, a milkodésher szitkséues feltételeket
hataskrének megfeleloen biztositsa. A vordskereszies valasztott tisziségviselo Gnkéntes,
vallalt kozéleti kotelezettségét — lehetbségeihez képest — folyamatosan ¢és hathatosan
teljesiti. A vélasetott visrbskereszies tisziségviselo a testiilet tagjaként a testilet hivatalos
filéseink, értekezletein hignytalanul igyekszik részt venni, tdvolmaradasa indokolt esetben
sem haladhatja meg valasztasi ciklusonként ezen lllések 25%-At.

(6) A viriskereszies munkdjat a bizalom, a tisztelet, az egyittérzés és az egylitmikidés
hatdrozza meg, védi munkatdrsait — legyen az tag, tnkéntes vagy munkavallalo,

(7) A viriskeresztes munkat végzd védelemre jogosult a vele szemben vald etikatlan,
jogsértd bandsmoddal szemben. Ha sérelem éri védelemént o Magyar Vordskereszt Etikai
Bizotsigahoz fordulhat.

2.3, A viiroskeresztes szervezeten beliili kapesolata:

(1) A voriiskeresztesek kapesolatdban alapvetd énék az egyiittmilksdeés, a bizalom. a tiszielel
&5 a szolidaritas.

(2) A vbriskeresztes a szaktudisit, gyakorlati tapasztalatait és szakmai informacioit
megosztja a wbhi viirtiskeresztessel a kivziis munkavégzés sorin,

(3) Az epyilittmikodés soran a virdskereszies lszicletben tartja a t6bbi viriskeresztes
kompetenciahatdrait, az dvétdl elténd véleményét és munkamodszerdt, Kritikdidnak
felelds modon, az érintett bevonasaval ad hangot.

(4) A virbskeresztest maganjellegh kapesolatai nem  befolyasolhatjak abban, hogy
szervezeten beldli szakmai tevékenységét legjobb tudisa és mepeyizOdése szerint
végerze.

(5) A viriskeresztes vedi a tibbi voriskeresztest az igazsagtalan cljirisokkal szemben.

(6) A virdskeresztes arra Wrekszik, hogy a szervezet szakmai munkdjar és gvakorlatit
javitsa, novelve ezzel a szolgaltatasok hatékonysigat és szinvonalit.
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I1l. Etikai Bizottsag mikidésének szabalyai
Altaldnos szabilyok:

A Magyar Voriskereszt Etikai Bizousdgdnak (tovdbbiakban Bizottsag) joga és
kitelessége, hogy OrkOdjon a Magyar Viriskereszt etikai lisztasaga felett, elmarasztalja
azokat, akik a szervezet alapelveit. Alapszabalydt, Etikai Kodexét valamint az czekbil
kovetkezbd normdkat megszegik, valamint védelmezze azokat, akik lelkiismeretesen
teljesitik azt. Feladata, hogy a szervezet érdekeit sérd tagokkal, dnkéntesekkel,
munkatarsakkal szemben felmeriilé vitas eseteket az erkdlesi normilk szerint rendezze, &
a szilkséges intézkedést megtegye, illetve kezdeményezze.

A Bizottsag a Magyar Vordskereszt Alapszabilyinak megfelelben jout létre, az alapjén
miikddik.

A Bizottsag a Tisathjitd Kozgyilés (Kongresszus) dltal valasztott, 5 fobol allo testiiler.
melynek tagjai korikb6l 1 5 elndkot vilaszianak. Az Etikai Bizottsag lagsdg mdsra at
nem ruhazhatd. Az Etikai Bizotisdg tagsigi megbizatdsa 4 éyvre sz6).

A Bizottsag évente legalibb egyszer. illetve szilkség szerint iilésezik. Az iilést az
Bizottsag elndke hivja Ossze. A Bizottsig a dontéseit hatdrozatban rogziti. Az Etikai
Bizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak bb mint fele jelen van. Nem tekinthets
jelenlevinek az a bizottsagi tag. aki el fogulisag miatt nem vesz részt a dontéshen. Ha a
Bizottsig nem hatdrozatképes az elndk a targyalist eclnapolja. Egyéb dgyrendi
kérdésekben az Etikai Bizottsdg sajdt tigyrendje tartalmaz rendelkezéseket.

A Bizottsig miikddésével kapesolatos titkirsagi feladatok elldtdsd a Magyar Visrdskereszt
Orszigos Ignzgatosdginak feladata. A foignzgatd koteles kijelolni legalibb egy @
munkadtirsal a Bizottsag mellé.

A Bizottsaig minden év elején jelentést készil, az elozd év etikai Bgyeirdl, melvet
tajekoztatis céljibdl megkild az Orszagos Vezetoségnek.

Az Etikai Bizottsag az Orszigos Kaldotigyiilés clott beszdmol az eltell idoszak etikai
helyzetérdl, s javaslattal él az ismeretek birtokaban, annak javitisa érdekében, valamint
cllendrzési tervet készit a kisvetkezo 4 éves ciklusra vonatkozoan.
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3.2. Etikai Bizottsdg eljirdsinak fobb szabilyai:

(1) Az Etikai Bizottsaghoz bejelentést tehet minden magyar vagy kiilfoldi allampolgar, a
Magyar Voroskereszt tagja, Onkéntese vagy munkatirsa dltal elkdvetett vélt vagy valos
etikai vétség tiargydban,

(2} Az Liikai Bizottsig eljarasit bejeleniés alapjin vagy egyéb mas dton tudomidsira jutont
esetben, az Etikai Bizottsag Elndke rendeli el. Nem lehet eljarast inditani. ha:
a) az eljards alapjaul szolgald dgyben mas hatosag eldtt mir eljaris van folyamatban,
b) - az eljaris alapjat képezo cselekmény elkdvetésétdl 6t év elielt,
¢) abineselekmény elkdvelése esetén a Bik- ban meghatarozott, elévillési idd eltelt.

(3) Az Etikai Bizottsdg az eljdrds ald vont digyben. minden esetben, tirgyalast tiz ki. A
targyalas helyérdl és idopontjandl az érintetteket legalabb 8 nappal elibb kiértesiti.

(4) Az Etikai Bizotisag targyaldsi hataskorébe vont tigyben keletkezett iratokat, az érintettek
kérésitk alapjan megtekinthetik.

(5) A széban tett panaszt, minden esetben, jegyzdkdnyvbe kell foglalni.

(6) Az Etikai Bizotsdghoz érkezett iratokat (bejelentéseket, panaszokat, jegyzokonyveket) a
Magyar Viriskereszt  Orszigos  Igazgatésdgan  iktatni  kell,  amelyveker @
Bizottsag clndke bizalmasan kezel. Az iktatott anyagokal az iktatdst végzid személynek
bizalmasan kell kezelnie.

(7) Minden bejelentésre a Bizottsdg elndke frasban kiteles vilaszolni.

3.3. Etikai  Bizottsag altal kezdeményezett eljirishoz kapesolddd  tirgyalis és
hutirozathozatal fobb szabilyai:

(1) A argyalis nem nyilvanos. Az érintett tagon, dnkéntesen, munkatiarson, illetve czen
személyek keépviselojén kivill csak az lehet jelen, akinek ezt a tirpyalist levezetd elndk
engedélyezi. A tirgyalast alapesetben a Bizottsag elnitke vezeti, akadalyoztatisa esetén,
az dltala Kijelolt Bizottsigi tag. A Bizottsdg munkdjanak elosegitése érdekében killsd
szakembert is bevonhat a dontéshozatal elosegitése érdekében.

(2) A targyalds sordn az érintetteket személyesen meg kell hallgatni. fel kell hivni a
figyelmét a védekezés lehetdségére, a bizonyitékok megjeldlésére.

(3) Az énntett tag. Gnkeéntes. munkatars a Bizotsag barmely tagju ellen kifogdst jelenthet be
elfogultsig esetén (pl.: rokonsig, érdekeltség. sth.). Az elfogultsag tényérol a Bizotsig

X s
Cime H- 1051 Hudapest, Arany ldnos utea 31 R H-1367 Buddpest, Postalldk 121
Talofon #36:(1] 374 1300; 36 (1) 374 1306 Fa: +36 (1] 3741353
e-miall: trikorsagfvoroskereszt. by wish: W SR BERREI T hu

Bgnitzdmlasram KEM Wank Ir1, 10405004- D002 54200000005 Addmedm:  190020%3-1-41



(4)

(3)

(6)

(7)

(8)

(9

MAGYAR VOROSKERESZT
HUNGARIAN RED CROSS

clndke hataroz. annak clfogaddsa esetén a kifogasolt személy az FEtikai Bizotisag
diinteshozatalaban nem vehet részt, Amennyiben a Bizoutsig elntkével kapesolatban
meriil fel kifogas, ugy a Bizottsdg ibbi tagja hataroz az elfogulisigrol.

Ha az érintett tag, dnkéntes, munkatdrs a ldrgyaldson személyesen nem jelent meg és
tavollétét nem indokolta, illetve igazolta megfleleliien, akkor a Bizottsig a rendelkezésre
allo bizonyitékok alapjin dont

Az eljdris soran a Bizotisdg mas személyeket (tanikat, szakértoket) is meghallgathat. A
tanik, o szakéndk nyilatkozataira, valamint a bizonyitds egyes megallapitdsaira az
érintette(ek ) észreviételeker tehetnek.

A Bizottsdg az Ellendrzési Szabdlyzat 3.2. pontjaban meghatarozott modszerek
alkalmuazdsival latja el ellendrzési feladatat.

A Bizottsag eljardsat a meginditdstol szamitott 60 napon belill be kell fejeznic. Az eljirdst
hatarozathozatallal kell befejezni. A hatdrozatot a Bizottsig zart tandcskozdson hozza
meg szotiibhséggel.

A targyaldsrol jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmazni kell minden lényeges
kirillményt és hatdrozatot. A jegyzOkdnyvet az Elniik, a jegyzokonyvvezeto, illetve az
érintettek irjik ald.

Ha az eljaras ala vont tag. Gnkéntes, munkatirs nem kdvetett ¢l etikai vétséget, illetve az
nem bizonyithato, gy ki kell mondani, hogy nem vétkes.

(10) Elmaraszialé hatdrozat hozataldra akkor kerillhet sor, ha minden kétséget kizdran

bizonyitott. hogy a tag, Gnkéntes vagy munkatirs terhére rot etikai vétséget elkivette, Az
clmarasztalé hatdrozat meghozatalaval arra kell torekedni, hogy példamutatd hatisa
legyen.

(11)A hozott hatirozatol az érintett taggal, Gnkéntessel vagy munkatarssal ismertetni kell. A

tudomisulvételt, vagy a hatdrozattal szembeni észrevételt, egyet nem ériést rogziteni kell,
amelyet az érintent aldirdsival igazol. Fellebbezni uz Orszagos Kildotgyiilésnél
lehetséges. Elmaraszialis esetén, a fellebbezést targyald Orszagos Kildotigyiilésig az
elmarasztalt funkci6jdt nem gyakorolhatja. Munkatirs esetén az illetékes munkaltattd dint
a munkavallalé munkavégzés aloli felfiggesztéséral a Bizottsag javaslata alapjin.

(12)Az Erikai Bizousag allisfoglalisait — a személyiségi jogok figvelembe vételével — kizzé

kell tenni az Intraneten.
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3.4, Etikai vétség megillapitasainak kivetkezményei — végrehajtasi kérdések:

(1

(2)

(3)

4.1.

(1)

(2)

(3)
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Gim;

A Bizousig hatarozatainak végrehajuisaén kijelolt személyt vagy illetékes szervezetet a
Bizotisag hatarozataban egyvértelmuen meg kell jelélni.

A Bizousig elmaraszialé diintésének meghozatala eseién attol figeden, hogy tagril,
Onkéntesrol vagy munkatarsrol van-¢ szb, valamint az etikai vétség  stlyanak
megfeleloen, illetve annak figvelembevételével. hogy szandékos cselekményrol van-e
s20, eltérd intézkedést javasolhat a végrehajtdsért kijeldlt személynek vagy illetékes
szervezetnek:

a) alegenyheébb intézkedés az frisbeli figyelmeztetés;

b) silyos etikai vétség esetén:

* Tag esetében az Alapszabdlyban meghatirozott modon lehetdség van a tag
tiirlésére. Bzt a nyilvdntartd megyei szervezetnél, valamint a tagfelvételrdl dima
dlupszervezetné] kell kezdemenyezni. A tag Wrlésérdl sz616 hatdrozatot a szervezel
belso elektronikus rendszerciben rigziteni szilkséges (intranet és tagnyilvintartd
rendszer).

= Onkéntes esetében kezdeményezni lehet az dnkéntes jogviszony megsziintetését az
illei¢kes fogado szervezetnél.

* Munkatirs esetében kezdeményezni lehet a munkavégzésre irinyuld jogviszony
megszimtetését az illetékes munkéaltatonal.

A végrehajtasént felelos személy, illetve szervezet kiteles téjékoztatni a Bizottsagot a
végrehajiis eredmeényérdl. Amennyiben nem kerill végrehajidsra a javasolt intézkedés.
abban az esethen az Etikai Bizottsag elndke tag eseién az Orszigos Kildougyiléshez,
Onkéntes vagy munkatirs esetén a fdigazgatohoz fordulhat a doniés végrehajtasa
érdekében.

IV, Zaro rendelkezések
Zaro rendelkezések:

A Magvar Virdskeres2t Etikai Kodexét az Orszdgos Killddtugyiilés 2014, november 28-ai
iilésén targyalta a 10/2014 (11.28.) hatdrozattal elfogadta.

Hatalyba 1épés iddpontja: 2015. junudr 1.
Az Etikai Kodexet az Orszigos Kildittgyilés dontésér kdvetden a Magyar Viriiskereszt

elndke és az Etikai Bizottsig elndke irja ala, hatilybaléptetésérdl és kbzzétételrdl a
[Gigazgald utasitas keretében gondoskodik.

H-1051 Budapesy, Aramy finos wtes 31 Lewdlcim:  M-1367 Budapest, Postafiok 121,

Tighaici: #361) 374 1300 36 (1) 374 1306 Foax #36({1) 374 1393
e-maili titkarsag@voroskeresst web: www varttkereszt b
Bankssdmlaszim KEH Bank 2et, 10805004-0002654.2- 0000000S Addiedmy 19002083341



MAGYAR VOROSKERESZT
HUNGARIAN RED CROSS

(4) A hatilybalépést kivetben — az Frikai Kodex rendelkezéseivel Osszhangban — hdrom
honapon bellil szilkséges az Etikai Bizousig sajat tigyrendjének médositisa.

(5) Az Etikai Kodexet és az Etikai Bizottsig tagjainak elérhetbsépeit a Kodex elfogadast
kéivetd 30 napon beliil kozz¢ kell tenni a Magyar Virdskereszt hivatalos honlapjan.

Jnedk j‘l-*’

Budapest, 2014

dr. dr. Oresik Istvdn
Etikai Bizottsdg elnike
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